Politik - Engelke

Unternehmungsformen (rechtlicher Rahmen eines Unternehmens)

{ Unternehmungsformen ]

Unterscheidungsmerkmal: die
Zahl der Teilhaber (Eigentiimer)

|
M I

ein Teilhaber mehrere Teilhaber
| ] |
L Einzelunternehmung t l Gesellschaft
I

Einfachste Organisationsform Unterscheidungsmerkmal:
die (héhere) Organsationsform
I d
v v v
Personengesellschaft ‘ l Kapitalgesellschaft —l Genossenschaft

® OHG (offene Handels-
gesellschaft)

® AG (Aktiengesellschaft) ® G (eingetragene
Genossenschaft)

® KG (Kommanditgesell- ® GmbH (Gesellschaft mit
schaft) beschrénkter Haftung)

Haftungsarten

Gesamtschuldnerische Haftung

Organisatorische Merkmale:

- Zahl der Grindungsmitglieder

- Geschéftsfuhrung

- Beteiligung an Gewinn und Verlust
- Haftung gegenuiber Glaubirgern

- Art der Kapitalaufbringung

jeder kann zur Tilgung der gesamten Schuld herangezogen werden

Unbeschrénkte Haftung

jeder haftet sowohl mit Privat- und Geschéaftsvermdgen

Unmittelbare Haftung

Geschadigte kénnen sich unmittelbar (also direkt) an irgendeinen der Gesellschafter

wenden, Haftung also unabhé&ngig der Unterschrift

Solidarische Haftung

Alle haften fur einen, unabhangig davon, wer den Schaden verursacht hat

durch eine einzige Person mit Privat- und Geschéaftsvermdgen

Einzelunternehmung

Grindung: durch eine einzige Person (Firmeninhaber)
Geschéftsfihrung: durch eine einzige Person

Gewinn / Verlust: an eine einzige Person

Haftung:

Kapitalaufbringung: durch eine einzige Person

Firmierung: Vor- und Zunahme + Sachbezeichung

+ Gewinn an eine einzige Person

- Firmengrunder allein trégt Risiko (Haftung)

+ schnelle Entscheidungen mdéglich

- Banken gewéhren keine hohen Kredite
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Gesellschaften

man unterscheidet: Personengesellschaften (Haftung der Teilhaber und Mitarbeit steht im
Vordergrund) und Kapitalgesellschaften (durch Organe vertreten, persénliche Haftung nur
durch Aktien)

Zweck der Griindung:
- Verteilung des wirtschaftlichen Risikos auf mehrere Personen

- Haftung durch mehrere Personen
- schnellere Beschaffung und VergréBerung des Eigenkapitals (Kredite, ..)
- mehrere Geschéftsfihrer mdglich

Personengesellschaften

Offene Handelsgesellschaft (OHG)

Grandung: durch mindestens zwei Personen (Gesellschaftsvertrag!)

Geschéftsfihrung: durch alle Gesellschafter

Gewinn / Verlust: Verteilung nach Gesellschaftervertrag oder: 4% der

Kapitaleinlagen nach Gesetz

Haftung: durch alle Gesellschafter mit Privat- und Geschéaftsvermdgen

Kapitalaufbringung: durch alle Gesellschafter

Firmierung: Name eines oder mehrerer Gesellschafter (+ OHG o. Branche)
+ hohere Kreditwirdigkeit - alle Gesellschafter tragen Risiko (Haftung)
+ geringe Arbeitsbelastung, Aufteilung! |- Vertrauen, da alle fur alle haften (solidarisch)
+ steuerliche Vorteile - ggf. Meinungsverschiedenheiten

Kommanditgesellschaft (KG)

Grindung: durch mindestens zwei Personen
Komplementar (Vollhafter) + Kommandist (Geldgeber, Teilhafter)

Geschéaftsfihrung: nur durch Komplementar

Gewinn / Verlust: Verteilung nach Gesellschaftervertrag

Haftung: Komplementér: Privat- + Geschaftsvermbgen
Kommandist: beschréankt auf Hohe der Einlagen

Kapitalaufbringung: durch die Gesellschafter

Firmierung: Name + KG

+ steht Geldgebern offen, die keine - Komplementér haftet komplett

tatige Mitwirkung wiinschen
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Kapitalgesellschaften

Aktiengesellschaft (AG)

Grandung: durch eine Person, min. 50.000€ Grindungskapital

Geschéftsfihrung: durch Vorstand

Gewinn / Verlust: Verteilung nach Aktienanteilen und Beschluss der
Hauptversammlung (Dividende)

Haftung: keine Personliche Haftung, beschrankt auf den Wert der Aktien

Kapitalaufbringung: durch Ausgabe von Aktien, Mindestbetrag 1€, zusammen min.
50.000€

Firmierung: Name + AG

+ keine persénliche Haftung, beschrénkt | - geringes bis gar kein Mitbestimmungsrecht
auf Wert der Aktien

Aktien: Nennwert: Wert der Aktie (Kaufpreis) bei Ausgabe dieser, min. 1€
Kurswert:  an der Bérse gebildet, Angebot und Nachfrage,
- steigt, wenn Unternehmen bspw. eine neue Idee hat,
- sinkt, wenn Unternehmen Verlust einfahrt

Dividende ( =Gewinnausschuttung), Betrag in Euro je Aktie in Prozent auf den Nennwert
der Aktie, Beschluss der Hohe durch Hauptversammlung

Hauptversammlung - Aufsichtsrat - Vorstand
(beschlieBendes (kontrollierendes (leitendes Organ)
Organ) Organ)

wahlt Vertreter und benennt und kontrolliert

Anteilseigner

Gesellschaft mit beschrankter Haftung (GmbH)

Grindung: durch eine Person, Grindungskapital: 25.000€

Geschéftsflhrung: durch Geschéftsfihrung, Kontrolle und Weisung durch
Gesellschafterversammlung

Gewinn / Verlust: Verteilung nach Geschaftsanteilen

Haftung: durch Gesellschafter, beschrankt auf Héhe der Einlagen jedes
Gesellschafters

Kapitalaufbringung: Mindestens 100€ / Gesellschafter, Stammkapital min. 25.000€

Firmierung: Name + GmbH

+ Haftung nur in Hohe des - Weisung durch Gesellschafterversammlung
Grindungskapitals
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Unternehmungszusammenschlisse

Kartelle: Unternehmen gleicher Branche, durch vertragliche Absprachen, zum
Erzielen wirtschaftlicher Vorteile

Verbotene Kartelle

- Preiskartell: einheitlicher Preis fir gleiches Produkt

- Quotenkartell: Drosselung der Produktion, um Verknappung hervorzurufen

Erlaubte, anmeldepflichtige Kartelle

- Rationalisierungskartell: Anwendung von Normen (Micro USB bei allen Handys)

- Krisenkartell: Uberkapazitaten werden abgebaut und an gesunkene
Nachfrage angepasst

Kontrolle durch Bundeskartellamt gemaRB Kartellgesetz, der deutsche Verbraucher soll vor
einem Missbrauch wirtschaftlicher Macht geschutzt werden

Konzern:  Unternehmungen schlieBen sich enger zusammen, Muttergesellschaft kauft
Anteile der Unternehmen (Tochtergesellschaften) auf.
- rechtlich selbststandig
- verlieren wirtschaftliche Unabhé&ngigkeit

Trust: Zusammenschluss von Unternehmen, ein neues Unternehmen entsteht oder
ein Unternehmen wird von einem anderen aufgenommen
- verlieren rechtliche Selbststandigkeit
- verlieren wirtschaftliche Selbststandigkeit

Unternehmenskooperation:
Unternehmen bleiben selbststandig, arbeiten nur zusammen
Beispiel: Sharp produziert Displays flr Apple

Unternehmenskonzentration:
Unternehmen sind wirtschaftliche nicht selbststéndig, nur auf dem Papier,
Unterstellung der Konzernleitung, vgl. Konzern

horizontaler Unternehmenszusammenschluss: |
Unternehmen gleicher Branche arbeiten zusammen (Banken)

vertikaler Unternehmenszusammenschluss: --
Zusammenschluss verschiedener Unternehmen (Produktionskette?)
(- Baumwolle, Kleidungshersteller, Kleidungsverkaufer)

Unternehmenszusammenschlisse sind...
schwer zu lenken, beschranken den Wettbewerb, bedrohen die Selbststéandigkeit
kleiner Unternehmen

und haben...
eine gréBere wirtschaftlichere und politische Macht, leisten mehr Forschungsarbeit,
haben Kostenvorteile (im Einkauf, gemeinsame Werbung, ..)
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